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ARBEITSKRE|S LEBEN (AKL)

Satzung des Arbeitskreis Leben Stuttgart e.V. (AKL) - Hilfe bei Selbsttdtungsgefahr und

Lebenskrisen in der Fassung vom 21. Marz 2019

Name Sitz, Eintragung, Geschaftsjahr

(1)

(2)
(3)
(4)

Der Verein tragt den Namen ,Arbeitskreis Leben Stuttgart e.V. (AKL) - Hilfe bei
Selbsttotungsgefahr und Lebenskrisen®.
Er hat seinen Sitz in Stuttgart.

Der Verein ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Stuttgart eingetragen.
Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Zweck des Vereins

1)

()

®3)
(4)

(5)

Zweck des Vereins ist es, Menschen in Lebenskrisen, insbesondere bei Suizidgefahrdung
und in der Trauer nach einem Suizid, durch Krisenintervention, -beratung und -begleitung
zu unterstiitzen, ebenso Nachsorge, Suizidpravention und Offentlichkeitsarbeit
beispielsweise in Form von Vortragen, Fortbildungen, Schulpraventionseinheiten usw. zu
betreiben.

Schwerpunkt des Angebots ist der Kontakt und die Stabilisierung von Menschen im
Krisenfall, um durch die Reaktivierung eigener Ressourcen der Betroffenen Hilfe zur
Selbsthilfe zu leisten.

Der Verein leistet seine Arbeit mit hauptamtlichen und geschulten ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen.

Zweck des Vereins ist Forderung der Jugendhilfe gem. § 52 Absatz 2 Nummer 4
Abgabenordnung, die Férderung des Wohlfahrtswesens gem. § 52 Absatz 2 Nummer 9 AO
und die Foérderung mildtatiger Zwecke gem. § 53 AO.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch speziell auf die Situation
abgestimmte Beratung und Betreuung in Not geratener Personen, Jugendsozialarbeit, zum
Wohle der Allgemeinheit und nicht des Erwerbs wegen ausgelbte Sorge fur notleidende
oder gefahrdete Mitmenschen. Die Sorge kann sich auf das gesundheitliche, erzieherische
oder wirtschaftliche Wohl erstrecken und Vorbeugung oder Abhilfe bezwecken. Der Verein
unterstitzt selbstlos Personen, die infolge ihres korperlichen, geistigen oder seelischen
Zustands auf die Hilfe anderer angewiesen sind.

Gemeinnutzigkeit

(1)

(2)
3)

Der Arbeitskreis Leben Stuttgart e.V. (AKL) mit Sitz in Stuttgart verfolgt ausschlief3lich und
unmittelbar gemeinnitzige und mildtitige Zwecke im Sinne des Abschnitts
~Steuerbeginstigte Zwecke® der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsméaRigen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder des Vereins durfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen
aus Mitteln des Vereins erhalten. Die Mitglieder durfen bei ihnrem Ausscheiden oder bei der
Auflésung oder Aufhebung des Vereins keine Anteile des Vereinsvermdgens erhalten.
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(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhéaltnismafig hohe Vergitungen beginstigt werden. Notwendige Aufwendungen, die
den Mitgliedern bei der Erfullung ihrer Vereinsaufgaben entstehen, kdnnen unter Beachtung
der gesetzlichen Regelungen gegen Nachweis erstattet werden.

Anfall des Vermdgens des Vereins nach seiner Auflésung

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke fallt
das Vermogen des Vereins an die ,Deutsche Gesellschaft fiir Suizidpravention — Hilfe bei
Lebenskrisen e.V. (DGS)“, Berlin, die es unmittelbar und ausschlief3lich fiir gemeinnitzige
Zwecke zu verwenden hat.

Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann werden, wer durch aktive oder férdernde Unterstutzung helfen
will, den Zweck des Vereins zu verwirklichen. Die Mitgliedschaft beginnt mit der schriftlichen
Annahme der Beitrittserklarung durch den Vorstand.

(2) Aktive  Mitglieder sind  ehrenamtliche  Krisenbegleiter/innen, hauptamtliche
Mitarbeiter/innen, Vorstandsmitglieder und im Verein tatige Supervisoren/innen. Die aktive
Mitgliedschaft ist beitragsfrei.

(3) Eoérdernde Mitglieder, die natirliche oder juristische Personen sein kénnen, unterstiitzen
den Verein durch ihre Mitgliedsbeitrage oder durch Sachleistungen. Die Hohe des jahrlichen
Mitgliedsbeitrages wird von der Mitgliederversammlung festgesetzt.

(4) Der Vorstand kann um den Verein verdiente Personen zu Ehrenmitgliedern ernennen.
Ehrenmitglieder sind stimmberechtigt. Die Ehrenmitgliedschaft ist beitragsfrei.

(5) Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss aus dem Verein oder durch Tod bzw.
durch Auflésung bei juristischen Personen.

(6) Der Austritt ist ohne Kiindigungsfrist moglich. Er wird wirksam durch schriftliche Mitteilung
an den Vorstand.

(7) Der Ausschluss ist mdglich bei schwerwiegenden Verletzungen der Vereinsinteressen,
insbesondere in Féllen der Schweigepflichtverletzung.

(8) Der Ausschluss wird vom Vorstand beschlossen. Der/die Betroffene muss vom Vorstand
angehort werden. Im Falle des Ausscheidens aus dem Verein erlischt die Beitragspflicht fur
férdernde Mitglieder mit dem Ende des Kalenderjahres, in dem die Mitgliedschaft endet; fur
aktive Mitglieder endet ihre Tatigkeit bei Ausschluss aus dem Verein sofort.

Beitrage

Die Fordermitglieder zahlen einen Jahresmindestbeitrag, dessen Hohe von der
Mitgliederversammlung festgelegt wird. Diesen Beitrag hat jedes Fordermitglied zu leisten,
welches am 1. Januar eines Jahres Mitglied ist bzw. im Laufe eines Jahres eintritt. Der Vorstand
ist berechtigt, den Jahresbeitrag einzelner Mitglieder aus triftigen Griinden ganz oder teilweise
zu erlassen. Die Beitrage sind mdglichst durch Abbuchungserméchtigung zu entrichten.

Schweigepflicht

(1) Die Mitglieder des Vereins unterliegen der Schweigepflicht gegenuber Dritten Uber alles,
was sie im Zusammenhang mit einer Klientenbegleitung oder in einer Supervisionsgruppe
erfahren haben. Sie erstreckt sich auch auf vertrauliche Angelegenheiten aus der Mitarbeit
in den Vereinsorganen. Eine Schweigepflichterklarung ist von den Mitgliedern bei
Aufnahme in den Verein zu unterzeichnen. Diese Verpflichtung gilt auch nach dem
Ausscheiden aus dem Verein.

(2) Eine entsprechende schriftliche Erklarung ist von hauptamtlich beschaftigten Fachkraften,
von Honorarkraften und Praktikantinnen des Vereins abzugeben.
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Aufwandsentschadigung

Notwendige Aufwendungen, die den Mitgliedern bei der Erfillung ihrer Vereinsaufgaben
entstehen, werden gegen Nachweis erstattet. Die gesetzlichen Regelungen werden dabei
beachtet. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder
durch unverhaltnismafiig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Vereinsorgane
Organe des Vereins sind

(1) Mitgliederversammlung (MV) und
(2) Vorstand (VSt).

Mitgliederversammlung (MV)

(1) Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:

e Wahl und Entlastung des Vorstandes und aller der mit der Bewirtschaftung des
Vereinshaushaltes befassten Personen

e Wahl der Kassenpriferinnen

e Beschlussfassung tiber den Vereinshaushalt

o Festlegung des Jahresmitgliedsbeitrages

e Satzungsénderungen

e Beschlussfahigkeit Uber eine pauschalierte und angemessene Vergltung des
Vorstands

(2) Die MV findet mindestens einmal jahrlich statt. Sie wird vom Vorstand unter Angabe der
Tagesordnung mindestens 2 Wochen vorher schriftlich einberufen. Auf Verlangen von
einem Viertel der Mitglieder hat der Vorstand eine aul3erordentliche MV einzuberufen.

(3) Die MV wahlt mit einfacher Mehrheit eine(n) Versammlungsleiterin und eine/n
Protokollanten/in. Er/sie fertigt ein Protokoll der Versammlung an, das von dem/der
Versammlungsleiter/in unterzeichnet wird und jedem Mitglied zuganglich sein muss.

(4) Beschliisse zu Satzungsanderungen bedirfen der Zwei-Drittel-Mehrheit der anwesenden
Mitglieder.

(5) Fur eine Vereinsauflosung ist eine Dreiviertel-Mehrheit erforderlich, wobei mindestens ein
Drittel der Vereinsmitglieder anwesend sein muss. Alle anderen Beschlisse werden mit
einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Vorstand (VSt)

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens 3 Mitgliedern:
e Vorsitzende/r
o Stellvertretende/r Vorsitzende/r
e Schatzmeister/in

(2) Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem/der Stellv.
Vorsitzenden und dem/der Schatzmeister/in. Sie vertreten den Verein gerichtlich und
auB3ergerichtlich. Sie werden im Vereinsregister eingetragen. Je zwei Vorstandsmitglieder
sind gemeinsam vertretungsberechtigt.

Der Vorstand wird auf 3 Jahre gewéhlt. Wiederwahl ist zulassig. Vorstandsmitglieder sind zur

Ubernahme von Begleitungen nicht verpflichtet.

(3) Das Amt des Vereinsvorstands wird grundsatzlich ehrenamtlich ausgelibt. Die
Mitgliederversammlung kann abweichend hiervon beschlieRen, dass dem Vorstand fur
seine Vorstandstatigkeit eine pauschalierte und angemessene Vergutung im Rahmen des
§ 3 Nummer 26a EstG gezabhlt wird.

(4) Der Vorstand ubertragt die Fiihrung der laufenden Geschéafte des Vereins einschlieflich der
Kassenfuhrung den hauptamtlich beschaftigten Mitarbeiter/innen.

(5) Aufgaben des Vorstandes sind:

AKL Stuttgart e.V. Satzung vom 21. Mérz 2019 / Seite 3 von 4



§12

§13

§14

§15

e Rechtliche Vertretung des Vereins nach auf3en.

e Entscheidung tber Personaleinstellung und -entlassung.

e Arbeitgeber- und Dienstaufsichtsfunktion. Zusammenarbeit mit den angestellten
Mitarbeitern.

e Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern.

e Einberufung und Durchfihrung von Vorstandssitzungen und Mitgliederversammlungen.

e Durchfiihrung von Beschliissen der MV.

e Vorlage eines Jahresrechenschaftsberichtes

(6) Vorstandssitzungen finden mindestens vierteljahrlich statt. Sie sind fir alle Mitglieder im
Grundsatz offen. Die hauptamtlich angestellten Mitarbeiterinnen sind zu den
Vorstandssitzungen einzuladen. Sie nehmen an den Vorstandssitzungen beratend teil.

(7) Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn
2 Vorstandsmitglieder anwesend sind. Die Vorstandssitzungen sind zu protokollieren und
von dem/der Vorsitzenden oder von 2 anwesenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

(8) Dem/der Schatzmeister/in obliegt die Verwaltung der Vereinsgelder und-die-Buchfthrung.
Er/sie gibt hieriber dem Vorstand laufend und der MV jahrlich einen Bericht.

Kassenpriufung

(1) Die Kassenprifung erfolgt durch zwei Kassenpriferinnen mindestens einmal jahrlich. Diese
dirfen nicht Mitglieder des Vorstandes sein.

(2) Die Kassenpruferlnnen haben der MV uber ihr Prifungsergebnis schriftlich Bericht zu
erstatten.

(3) Sie kénnen zusatzlich jederzeit die ordnungsgeméale Verwendung der Vereinsmittel prifen
und den Vorstand dartber informieren.

Durchfuhrung der Aufgaben des Vereins

(1) Die hauptamtlich beschéftigten Fachkrafte organisieren und koordinieren alle fur die
Tatigkeiten des Vereins notwendigen Aufgaben, namentlich die Krisenberatung und
Krisenintervention.

(2) Satzung, Haushaltsplane, Beschlisse des Vorstands und die Arbeitsvertrdge bilden den
Rahmen flr die Tatigkeit der Mitarbeiterinnen.

Die Mitarbeiterinnen

(1) Mitarbeiterinnen sind alle, die fur den Verein tatig sind.

(2) Mitarbeiterinnen sind namentlich die ehrenamtlich tétigen Mitarbeiterinnen, die
hauptamtlich beschaftigten Fachkrafte, die Honorarkrafte im Rahmen einer Tatigkeit als
nebenberufliche/r Ubungsleiter/in und die Praktikantinnen.

(3) Sie sind verpflichtet, die Ziele des Vereins zu bejahen und in dem durch den Verein
bestimmten Rahmen zu arbeiten.

Inkrafttreten der Satzung
Diese von der Mitgliederversammlung des AKL am 21. Méarz 2019 beschlossene Fassung der

Satzung tritt an die Stelle der Satzung in Gestalt des Beschlusses der Mitgliederversammlung
vom 6. April 2017.
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